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Accès à des emplois décents –ODD 8

4. Axes
Lien école–monde : visites, partenariats,

stages...

Compétences numériques & IA.

Épanouissement global.

2.Vision

L’école Notre-Dame Sahel-Alma

connecte valeurs, savoirs et talents au

monde réel.

1. Contexte

Préparer nos élèves à un monde

professionnel exigeant…

3.Mission

Former des jeunes compétents,

responsables et engagés.

5. Mobilisation

Chaque acteur a un rôle



Développer les 

compétences 

cognitives, sociales 

et numériques 

nécessaires pour 

s’adapter et réussir 

dans un monde 

professionnel en 

évolution

EXPLORE

Former des 

écocitoyens 

responsables, 

conscients des 

enjeux 

environnementaux 

et confiants dans leur 

avenir personnel et 

professionnel

Renforcer l’ancrage 

de l’école dans son 

environnement 

social, culturel et 

économique, et 

bâtir des 

passerelles 

concrètes vers le 

monde 

professionnel de 

demain

O B J E C T I F S

Axe  éducatif Axe pédagogique Axe institutionnel

Renforcer l’autonomie, la responsabilité et la confiance des élèves dans

leurs apprentissages et dans la découverte du monde professionnel.

Offrir à chaque élève de l’école la possibilité de participer à au moins

deux expériences concrètes de découverte du monde professionnel ou

socio-économique favorisant l’ouverture à différents secteurs et métiers,

d’ici juin 2026.

Développer chez les élèves les 4 compétences-clés pour l’avenir

professionnel : collaboration, communication, esprit critique et usage

responsable du numérique.

Nous préparons chaque élève  à tracer son chemin  avec justice et responsabilité.
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